ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации студентов 
по дисциплине «Работа с текстами в связях с общественностью и рекламе»

Направление 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью»
Профиль «Реклама и связи с общественностью»

очная форма обучения
Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе:

1. Опрос (20) (ОПК-3)
2. Кейс-задача (10) (ОПК-3)
3. Презентация (10) (ОПК-3)
4. Тест (20) (ОПК-3)
5. Аттестация с оценкой (40) (ОПК-3)

2.1. Опрос (до 20 баллов)
Оцениваемая компетенция:
- обладанием базовыми навыками создания текстов рекламы и связей с общественностью, владением навыками литературного редактирования, копирайтинга (ОПК-3).

2.2. Тест (до 20 баллов)
Оцениваемая компетенция:
- обладанием базовыми навыками создания текстов рекламы и связей с общественностью, владением навыками литературного редактирования, копирайтинга (ОПК-3).

В зависимости от организационных условий тестирование может проводиться в бланковой форме. Для подготовки к тестированию рекомендуется повторить содержание приведенных в спецификации тем.
Тест составлен как классический тест (задание с единственным правильным ответом – альтернативный выбор).

Оценивание: Выставляется по 1 балла за каждый верный ответ. 
Максимальный балл в соответствии с рейтингом – 10 баллов за каждый рубежный срез.
Два рубежных среза – 20 баллов.


2.3. Презентация (до 10 баллов)
Оцениваемая компетенция:
- обладанием базовыми навыками создания текстов рекламы и связей с общественностью, владением навыками литературного редактирования, копирайтинга (ОПК-3).
Рейтинговая оценка презентации
	Критерии оценки
	Уровни  сформированности  компетенции

	
	Пороговый (базовый) уровень
	Повышенный (продвинутый) уровень
	Высокий (превосходный) уровень

	Качество изложения материала:
· соответствие содержания презентации поставленным целям и задачам;
· полнота охвата проблемы исследования, глубина раскрытия темы;
· композиционная цельность и логичность изложения;
· следование нормам речи
	2
	3
	4

	Соответствие оформления текста и  видеопрезентации проекта требованиям стандарта
	2
	2
	3

	Подача материала (умение презентовать материал и вести научную дискуссию в процессе обсуждения материалов) 
	1
	2
	3

	Итого баллов
	5
	7
	10




2.4. Кейс-задача (до 10 баллов)
Оцениваемая компетенция:
- обладанием базовыми навыками создания текстов рекламы и связей с общественностью, владением навыками литературного редактирования, копирайтинга (ОПК-3).

[bookmark: _GoBack]Шкала оценивания кейс-заданий 
При выполнении кейс-задания оцениваются следующие критерии:
степень полноты и правильность решения; аргументация выбранной стратегии решения; время решения задания; соответствие профессионально-этическим нормам.

Критерий № 1. Степень полноты и правильность решения
3 балла – верно определена проблема (названа суть проблемы), найдено решение, верно перечислены возможные признаки, по которым можно понять, что проблема решена или будет решена;
2 балла – проблема охарактеризована частично, найдено одно решение,  верно перечислены возможные признаки, по которым можно понять, что проблема решена или будет решена;
1 балл – проблема охарактеризована частично, найдено решение, признаки, по которым можно понять, что проблема будет решены не названы;
0 баллов – проблема охарактеризована неверно.

Критерий № 2. Аргументация выбранной стратегии решения проблемы
3 балла – дается развернутая аргументация выбранной стратегии с указанием специфики целевой аудитории, типологии ситуации (кризисная, продвижение, кадровая смена, внедрение нового продукта, деловые переговоры, проведение pr-мероприятия и т.п.), характеристика PR-субъекта;
2 балла – в аргументации дана характеристика целевой аудитории, характеристика PR-субъекта, но не учтена специфика ситуации;
1 балл - в аргументации дана характеристика PR-субъекта, но не учтена специфика ситуации и не дана характеристика целевой аудитории;
0 балл – аргументации нет.

Критерий № 3. Время решения задания
3 балла – первый ответ
2 балла – второй ответ
1 балл – третий ответ
0 баллов – последующие ответы

Критерий № 4. Соответствие профессионально-этическим нормам
1 балл – соответствует 
0 баллов – не соответствует

2.5. Аттестация с оценкой
Критерии оценки 
При промежуточной аттестации студентов критериями выставления оценки выступает степень полноты освоения студентом основного содержания дисциплины, степень сформированности компетенций (ОПК-3):
– оценка 35–40 баллов выставляется студенту, обнаружившему всестороннее осознанное систематическое знание учебно-программного материала и умение им самостоятельно пользоваться, проявляющему творческие способности в понимании, изложении и использовании учебно-программного материала, освоившему основную литературу и знакомому с дополнительной литературой, рекомендованной программой, усвоившему взаимосвязь основных понятий дисциплины, в их значении для приобретаемой профессии;
– оценка 26–34 баллов выставляется студенту, обнаружившему полное знание учебно-программного материала, успешно выполнившему предусмотренные программой задачи, усвоившему основную рекомендованную литературу, показавшему систематический характер знаний по дисциплине и способному к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшей учёбы и профессиональной деятельности; знания и умения студента в основном соответствуют требованиям, установленным выше, но при этом студент допускает отдельные неточности, которые он исправляет самостоятельно при указании преподавателя на данные неточности;
– оценка 15–25 баллов выставляется студенту, обнаружившему знание основного учебно-программного материала в объёме, необходимом для дальнейшего обучения и предстоящей работы по профессии, справляющемуся с выполнением заданий, предусмотренных программой, обладающему необходимыми знаниями, но допускающему неточности при ответе или выполнении заданий; студент показывает осознанное усвоение большей части изученного содержания и исправляет допущенные ошибки после пояснений, данных преподавателем;
– оценка 1–14 баллов выставляется студенту, обнаружившему существенные пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий; при этом студент обнаруживает незнание большей части изученного в семестре материала, не справляется с решением практических задач и не может ответить на дополнительные вопросы преподавателя.


УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

1. Тематический план аудиторной работы
2. Контрольно-диагностические материалы (экзаменационные билеты)
3. Учебно-методические материалы (конспекты лекций\ тексты практических\лабораторных, задания к СРС (тематика рефератов)
4. Справочно-информационные материалы (Глоссарий)


